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Egregio Signor

Claudio Soini

Presidente del Consiglio provinciale

Interrogazione a risposta scritta n. 1741

Oggetto: Criticità e mancanza di trasparenza nelle operazioni di spostamento del 
personale insegnante delle scuole dell'infanzia equiparate per l’a.s. 2026/2027

Le operazioni di spostamento a tempo indeterminato per il personale delle scuole 

dell’infanzia equiparate anno scolastico 2026/2027 sono regolate dall'Accordo Integrativo 

Speciale del 29 marzo 2022 e dalle "Disposizioni 2026". 

Secondo le procedure vigenti la FPSI (Federazione Provinciale delle Scuole dell'Infanzia) 

agisce come unico soggetto responsabile per l'assegnazione dei posti disponibili ai 

perdenti posto e per la gestione degli spostamenti volontari del personale insegnante delle 

scuole dell'infanzia equiparate. 

Per l’anno scolastico 2026/2027 la FPSI ha fissato il termine per le domande di 

spostamento volontario al 7 maggio 2026 e per il personale perdente posto al 15 maggio 

2026. 

Però, contrariamente alla prassi precedente (come nell'a.s. 2025/2026, dove l'elenco dei 

posti era allegato alle disposizioni), quest'anno le "Disposizioni 2026" stabiliscono che 

l’elenco dei posti disponibili verrà pubblicato solo in un secondo momento. 

Va detto, infatti, che l’Assessora all’Istruzione aveva espresso pubblicamente, in aula 

consiliare, la volontà di ridurre il numero di bambini per sezione da 24 a 23, misura che 

andrebbe ad incidere direttamente sulla definizione del numero delle sezioni e quindi dei 

posti disponibili, ma ad oggi non c'è ancora nulla di certo.

IIl mero annuncio circa la riduzione del rapporto bambini/sezione unitamente all'assenza 

nelle Disposizioni dell'elenco dei posti disponibili stanno creando forte incertezza tra le 

insegnanti che devono presentare domanda senza conoscere l'effettiva disponibilità delle 

sedi.
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Il personale si trova, quindi, costretto a interagire con la piattaforma online della FPSI per 

chiedere una nuova sede lavorativa in una situazione di totale assenza di dati certi 

sull'organico.

Questa opacità rischia di vanificare l'efficacia delle operazioni coordinate dalla FPSI, 

trasformando un diritto contrattuale in una procedura totalmente "al buio", con dispendio 

inutile di tempo e di risorse sia per il personale che per gli enti gestori e gli enti di secondo 

livello.

Tutto ciò premesso si interroga la Giunta provinciale per sapere

se la Giunta intenda confermare lo stanziamento per la riduzione del numero 1. 

di bambini per sezione da 24 a 23 per l'a.s. 2026/2027 o se tale riforma sia 

stata accantonata, risultando l’ennesimo vuoto annuncio,

se non si ritenga che la mancata pubblicazione dell'elenco preventivo dei 2. 

posti disponibili, seppur indicativo in attesa dell’adozione a metà giugno del 

programma annuale della scuola dell’infanzia, impedisca la consueta trasparenza 

nelle

domande di spostamento e soprattutto impedisca alle persone interessate di 

avere indicazioni utili e certe per effettuare scelte consapevoli, portando a 

replicare procedure e adempimenti anziché favorire un'auspicata semplificazione,

quali azioni si intendano intraprendere per tutelare le insegnanti che, entro i termini 3. 

perentori di maggio, devono decidere il proprio futuro professionale 

senza conoscere le sedi effettivamente disponibili e, in particolare, se non si 

ritenga necessario concordare con gli enti gestori e le associazioni di secondo 

livello il differimento dei termini per la presentazione delle domande di spostamento 

in attesa di informazioni più stabili.
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